Mandanten-Rundschreiben 03/2011 26. April 2011

Vorsteuer auf Aufwendungen des Betriebsausflugs ¢« Spenden fiir Opfer der Naturkatastrophe
in Japan ¢ Hausliches Arbeitszimmer ¢ Einschrankung der strafbefreienden Selbstanzeige
Werbungskostenabzug bei Kapitaleinkiinften

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Kosten eines hauslichen Arbeitszimmers sind nach der letzten Gesetzesanderung in nicht wenigen
Fallen wieder steuerlich abzugsfahig. Hierzu hat sich aktuell die Finanzverwaltung ausfihrlich
gedulert. Wir stellen lhnen die wichtigsten Aspekte daraus vor. Teilweise kann eine dauerhafte
Minderung der Steuerlast erzielt werden, so dass eine Priifung, ob die Absetzbarkeit der Kosten fir
das Arbeitszimmer maoglich ist, lohnend sein kann.

Weiterhin sind Anderungen bei der Umsatzsteuer hervorzuheben. Dies betrifft das Vorliegen einer
umsatzsteuerlichen Organschaft bei Personengesellschaften, den Vorsteuerabzug bei Leistungen an
die  Arbeitnehmer (z.B. Betriebsausflug) und den anzuwendenden Steuersatz bei
Restaurationsumsatzen.

In  einer Sonderbeilage gehen wir auf die Anderungen durch das  sog.
Schwarzgeldbekampfungsgesetz ein. Durch die Anderungen wurden die Moglichkeiten einer
strafbefreienden Selbstanzeige in einigen Punkten erheblich eingeschrankt. Auf diese geanderten
Rahmenbedingungen mussen sich Betroffene einstellen. Deutlich wird, dass in einschlagigen Fallen
eine fachkundige Beratung dringend anzuraten ist.
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Fur alle Steuerpflichtigen

Grunderwerbsteuerséatze teilweise gestiegen

Beim Erwerb einer Immobilie féllt zwar keine Umsatzsteuer an, dafiir aber Grunderwerbsteuer.
Der Steuersatz bei der Grunderwerbsteuer, welche ausschlieRlich den Bundeslandern zusteht,
lag bislang bundeseinheitlich bei 3,5 % des Kaufpreises bzw. des Grundstiickswerts. Nach
der Foderalismusreform kann nunmehr jedes Bundesland selbst den Steuersatz festlegen.
Aktuell sind folgende abweichende Steuersétze zu beobachten:

— Berlin 4,5 % (ab 1.1.2007)
— Brandenburg 5% (ab 1.1.2011)
— Bremen 4,5 % (ab 1.1.2011)
— Hamburg 4,5 % (ab 1.1.2009)
— Niedersachsen 4,5 % (ab 1.1.2011)
— Saarland 4% (ab 1.1.2011)
— Sachsen-Anhalt 4,5 % (ab 1.3.2010)
— Schleswig-Holstein 5% (ab 1.1.2012)
— Thiringen 5 9% (ab 7.4.2011)
Hinweis:

Die Erhéhung um teilweise 1,5 %-Punkte wirkt sich beim Immobilienkauf merklich aus. So bedeutet dies
z.B. bei einem Kaufpreis fur die Immobilie von 250 000 € eine Mehrbelastung von 3 750 €. Damit sollte
noch starker darauf geachtet werden, dass Kaufpreisbestandteile, welche nicht auf die Immobilie selbst
entfallen, aus dem Kaufpreis herausgerechnet und im Kaufvertrag separat ausgewiesen werden. Dies sind
z.B. Inventar, Mdbel und Einbaukiiche (soweit es sich nicht um speziell in das Haus eingepasste
Mobel/Einbaukiiche handelt oder das miterworbene Heizol im Oltank. Soweit der Kaufpreis auf diese
Bestandteile entfallt, fallt keine Grunderwerbsteuer an.

Steuerliche MaBnahmen zur Unterstiitzung der Opfer der Erd- und Seebebenkatastrophe
in Japan im Marz 2011

Eine Unterstitzung der Opfer der Naturkatastrophe im Marz 2011 in Japan und der
weitergehenden Folgen, wie der Nuklearkatastrophe, kann steuerlich in verschiedenen
Konstellationen geltend gemacht werden. Die Finanzverwaltung hat mit Schreiben vom
24.3.2011 (Aktenzeichen IV C 4 — S 2223/07/0015 :005, DOK 2011/0219607) fur die steuerliche
Geltendmachung von UnterstitzungsmaRnahmen Vereinfachungsregeln veréffentlicht. Diese
sind zeitlich befristet fir den Zeitraum vom 11.3.2011 bis zum 31.12.2011.

a) Zuwendungen aus einem Unternehmen (Betriebsvermégen)

Aufwendungen eines Unternehmers sind als Betriebsausgaben abzugsfahig, wenn die
Ausgaben als Sponsoring eingestuft werden. Dies ist dann gegeben, wenn der sponsernde
Unternehmer wirtschaftliche Vorteile, die in der Sicherung oder Erhéhung seines
unternehmerischen Ansehens liegen kdnnen, fur sein Unternehmen erstrebt. Diese
wirtschaftlichen Vorteile sind u.a. dadurch erreichbar, dass der Sponsor 6ffentlichkeitswirksam
(z.B. durch Berichterstattung in Zeitungen, Rundfunk, Fernsehen usw.) auf seine Leistungen
aufmerksam macht.

Wendet der Unternehmer seinen durch die Flut geschadigten Geschaftspartnern zum Zwecke
der Aufrechterhaltung der Geschaftsbeziehungen unentgeltlich Leistungen aus seinem
Betriebsvermdgen zu, sind die Aufwendungen in voller Hohe als Betriebsausgaben abziehbar.
Die ansonsten geltenden Abzugsbeschrankungen wendet die Finanzverwaltung aus
Billigkeitsgrunden nicht an.

In  anderen Féllen lasst die Finanzverwaltung aus  Billigkeitsgrinden einen
Betriebsausgabenabzug zu, wenn Wirtschaftsgiiter oder sonstige betriebliche Nutzungen und



Leistungen, nicht hingegen Geld, an durch die Flut geschadigte Unternehmen zugewandt
werden.

b) Lohnsteuer

Beihilfen und Unterstitzungen des Arbeitgebers an seine Arbeithehmer kénnen steuerfrei
sein, wenn die Unterstitzungen dem Anlass nach gerechtfertigt sind. Die Unterstitzungen sind
bis zu einem Betrag von 600 € je Kalenderjahr steuerfrei. Der 600 € Ubersteigende Betrag
gehort nicht zum steuerpflichtigen Arbeitslohn, wenn unter Berlicksichtigung der Einkommens-
und Familienverhéltnisse des Arbeitnehmers ein besonderer Notfall vorliegt. Im Allgemeinen
kann bei von Naturkatastrophen und den Folgeschaden betroffenen Arbeitnehmern von einem
besonderen Notfall ausgegangen werden.

Hinweis:

Die steuerfreien Leistungen sind im Lohnkonto aufzuzeichnen. Dabei ist auch zu dokumentieren, dass der
die Leistung empfangende Arbeithnehmer durch die Naturkatastrophe und deren Folgen zu Schaden
gekommen ist.

Verzichten Arbeitnehmer auf die Auszahlung von Teilen des Arbeitslohns oder auf Teile eines
angesammelten Wertguthabens

— zu Gunsten einer Beihilfe des Arbeitgebers an von der Flut betroffene Arbeithnehmer des
Unternehmens oder an Arbeitnehmer im selben Konzern oder

— zu Gunsten einer Zahlung des Arbeitgebers auf ein Spendenkonto einer
spendenempfangsberechtigten Einrichtung,

so bleiben diese Lohnteile bei der Feststellung des steuerpflichtigen Arbeitslohns aul3er Ansatz,
wenn der Arbeitgeber die Verwendungsauflage erflillt und dies dokumentiert.

Hinweis:

Der auller Ansatz bleibende Arbeitslohn ist im Lohnkonto aufzuzeichnen. Auf die Aufzeichnung kann
verzichtet werden, wenn stattdessen der Arbeitnehmer seinen Verzicht schriftlich erteilt hat und diese
Erklarung zum Lohnkonto genommen worden ist. Der aulier Ansatz bleibende Arbeitslohn ist nicht in der
Lohnsteuerbescheinigung anzugeben.

Die steuerfrei belassenen Lohnteile dirfen im Rahmen der Einkommensteuerveranlagung nicht
als Spende beriicksichtigt werden.

c) Spenden

Fur alle Sonderkonten, die von inlandischen juristischen Personen des 6ffentlichen Rechts,
inlandischen offentlichen Dienststellen oder von den amtlich anerkannten Verbanden der freien
Wohlfahrtspflege eingerichtet wurden, gilt ohne betragsméfige Beschréankung der vereinfachte
Zuwendungsnachweis. Danach genigt in diesen Féllen als Nachweis der Bareinzahlungsbeleg
oder die Buchungsbestatigung (z.B. Kontoauszug) eines Kreditinstituts oder der PC-Ausdruck
bei Online-Banking. Soweit bis zum 30.3.2011 im Hinblick auf ergangene
Verwaltungsanweisungen Zuwendungen nicht auf ein Sonderkonto, sondern auf ein Konto der
0.a. Spendenempfanger geleistet wurden, gilt auch hier der vereinfachte Zuwendungsnachweis.

Aus Solidaritat mit den Opfern der Flut haben auch nicht steuerbegiinstigte Spendensammler
Spendenkonten eingerichtet und zu Spenden aufgerufen. Diese Zuwendungen sind steuerlich
abziehbar, wenn das Spendenkonto als Treuhandkonto gefiihrt wird und die Zuwendungen
anschlieend entweder an eine gemeinnitzige Korperschaft oder an eine inlandische juristische
Person des offentlichen Rechts bzw. eine inlandische offentliche Dienststelle weitergeleitet
werden. Zur Erstellung von Zuwendungsbestatigungen muss dem Zuwendungsempfanger auch
eine Liste mit den einzelnen Spendern und dem jeweiligen Anteil an der Gesamtsumme
Ubergeben werden.

d) Spendenaktionen von gemeinnutzigen Kérperschaften fir durch die Flut geschéadigte
Personen

Einer gemeinnitzigen Kdrperschaft ist es grundsatzlich nicht erlaubt, Mittel fir steuerbegiinstigte
Zwecke zu verwenden, die sie nach ihrer Satzung nicht fordert. Ruft eine gemeinnitzige
Korperschaft, die nach ihrer Satzung keine hier in Betracht kommenden Zwecke verfolgt (z.B.
Sportverein, Bildungsverein, Kleingartenverein oder Brauchtumsverein), zu Spenden zur Hilfe fur
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die Opfer der Flut auf und kann sie die Spenden nicht zu Zwecken, die sie nach ihrer Satzung
fordert, verwenden, verfahrt die Finanzverwaltung nach folgenden Grundsatzen: Es ist
unschédlich fir die Steuerbeglnstigung einer Korperschaft, die nach ihrer Satzung keine z.B.
mildtatigen Zwecke férdert oder regional gebunden ist, wenn sie Mittel, die sie im Rahmen einer
Sonderaktion fur die Hilfe fiir Opfer der Flut erhalten hat, ohne entsprechende Anderung ihrer
Satzung fir den angegebenen Zweck verwendet. Hierzu reicht es aus, wenn die Spenden
entweder an eine gemeinnltzige Korperschaft, die z.B. mildtatige Zwecke verfolgt, oder an eine
inlandische juristische Person des offentlichen Rechts bzw. eine inlandische offentliche
Dienststelle zu diesem Zweck weitergeleitet werden. Die gemeinnitzige Einrichtung, die die
Spenden gesammelt hat, muss entsprechende Zuwendungsbestatigungen fir Spenden, die sie
fur die Hilfe fur Opfer der Flut erhalt und verwendet, bescheinigen. Auf die Sonderaktion ist in
der Zuwendungsbestatigung hinzuweisen.

Werbungskosten bei sog. Erststudium nach abgeschlossener Berufsausbildung

Die erstmalige Berufsausbildung fiihrt noch nicht zu Werbungskosten hinsichtlich der spater aus
dem Beruf erzielten Einnahmen. Anders ist dies aber bei einem Studium nach einer
abgeschlossenen Berufsausbildung oder auch bei einem Zweitstudium — so auch ein
Masterstudium nach einem Bachelorstudium. In diesen Fallen kénnen die Kosten des Studiums
als vorweggenommene Werbungskosten geltend gemacht werden. Soweit keine anderen
positiven Einkinfte zur Verrechnung zu Verfiigung stehen, fuhrt dies dazu, dass zunachst
einkommensteuerliche Verluste festgestellt werden, die in spateren Jahren mit Einnahmen
verrechnet werden kdnnen.

Streitig war nun, ob ein Student nach abgeschlossener Berufsausbildung am Studienort eine
doppelte Haushaltsfiihrung begriindet und damit deren Kosten, also Miete, Fahrtkosten usw.
als (vorweggenommene) Werbungskosten geltend machen kann. Das Finanzgericht Baden-
Wirttemberg hat dies in dem Urteil vom 16.12.2009 (Aktenzeichen 1 K 3933/09) abgelehnt;
jedenfalls fur den Fall, dass der Student neben seiner Wohnung am Studienort nur in der
Wohnung seiner Eltern sein bisheriges ,Kinderzimmer* nutzt, ohne darin einen eigenen Haushalt
zu fahren.

Hinweis:

Gegen dieses Urtelil ist die Revision dem Bundesfinanzhof unter dem Aktenzeichen VI R 78/10 anhéngig,
so dass die endglltige Klarung der Frage, welche Kosten in einem solchen Fall geltend gemacht werden
kénnen, noch aussteht. In vergleichbaren Fallen sollten die Kosten der auswartigen Unterbringung
vorsorglich geltend gemacht werden.

Hoéhe des Ausbildungsfreibetrags verfassungsgeman

Der Bundesfinanzhof hat mit Urteil vom 25.11.2010 (Aktenzeichen Il R 111/07) entschieden,
dass gegen die vergleichsweise geringe Hohe des Ausbildungsfreibetrags fir auswartig
untergebrachte Kinder i.H.v. 924 € keine verfassungsrechtlichen Bedenken bestehen. Das
Gericht stellte darauf ab, dass die zu erfolgende Entlastung der Eltern anhand der insgesamt
gewahrten Begunstigungen, also auch unter Einbezug des Kindergelds bzw. der
Kinderfreibetrage und des Freibetrags fiir Betreuungs- und Erziehungs- oder Ausbildungsbedarf
Zu berlcksichtigen ist.

Steuerliche Zurechnung von Kinderbetreuungskosten

Kinderbetreuungskosten kdnnen nach verschiedenen Vorschriften steuerlich beriicksichtigt
werden. Vor allem gilt dies fir sog. erwerbsbedingte Kinderbetreuungskosten, wenn also
Kinderbetreuungskosten wegen der Erwerbstatigkeit des Stpfl. anfallen. In diesem Fall ist —
unter weiteren Bedingungen — ein begrenzter Abzug bis zu 4 000 € je Jahr und Kind mdglich.

Hierbei gilt es allerdings zu beachten, dass nur derjenige die Kinderbetreuungskosten steuerlich
geltend machen kann, der diese auch getragen hat. So entschied der Bundesfinanzhof mit Urteil
vom 25.11.2010 (Aktenzeichen Il R 79/09). Im Urteilsfall lebten die nicht verheirateten Eltern
zusammen und wirtschafteten auch wie ,aus einem Topf*, allerdings ohne gemeinsames Konto.
Beide Elternteile waren berufstatig. Das gemeinsame Kind wurde in einer Kindertagesstatte



betreut. Den Betreuungsvertrag mit der Kindertagesstéatte schloss die Mutter ab und zahlte von
ihrem Konto auch das Entgelt. Der Vater des Kindes begehrte nun den Abzug von zwei Drittel
dieser Aufwendungen in seiner Steuererklarung, was sich auf Grund des héheren Einkommens
deutlich glnstiger ausgewirkt hatte als die volle Beriicksichtigung bei der Mutter. Der
Bundesfinanzhof liel? den Abzug der Kinderbetreuungskosten nur bei der Mutter zu, da diese die
Kosten auch getragen habe. Eine teilweise Berlicksichtigung der Kosten beim Vater kdme auch
nicht unter dem Gesichtspunkt des abgekiirzten Zahlungs- und Vertragswegs in Frage, so der
Bundesfinanzhof.

Hinweis:

Dies verdeutlicht, dass im Vorhinein gepruft werden muss, bei welcher Person sich die Aufwendungen
steuerlich mehr auswirken. Dann sollte auch diese Person die Aufwendungen tragen. Insofern ist also eine
vorausschauende Planung erforderlich. Hinzuweisen ist darauf, dass bei zusammenveranlagten
Ehegatten die steuerliche Zurechnung der Kinderbetreuungskosten keine Relevanz hat, da bei der
Einkommensteuerveranlagung die Ehegatten zusammengefasst betrachtet werden.

Freiwillige Vorsorgeaufwendungen mindern nicht die beim Kindergeld schéadlichen
Bezlige

Kindergeld oder ein Kinderfreibetrag wird fur Kinder, die das 18. Lebensjahr vollendet haben, nur
unter bestimmten Voraussetzungen gewahrt. Insbesondere dirfen die Einkiinfte und Beziige
des Kindes nicht mehr als 8 004 € im Jahr betragen. Der Arbeitslohn des Kindes ist auch um
abgefiihrte Sozialversicherungsbeitrdge zu mindern. Das Finanzgericht Miinchen bestatigt in
dem Gerichtsbescheid vom 14.1.2011 (Aktenzeichen 10 K 3574/08), dass freiwillige
Vorsorgeaufwendungen des Kindes bei der Ermittlung der maRgeblichen Einkiinfte nicht
mindernd zu beriicksichtigen sind.

Hinweis:

Besteht eine gesetzliche Versicherungspflicht in der Sozialversicherung, so ist der Abschluss freiwilliger
Zusatzversicherungen regelm&Rig nicht hilfreich, um die Einkommensgrenze zu unterschreiten, wie
dieses Urteil bestatigt. Abziehbar sind nur Beitrdge zur gesetzlichen Krankenversicherung oder
unvermeidbare Beitrage fur eine private Krankenversicherung.

Fur Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Schreiben der Finanzverwaltung zur Abzugsfahigkeit von Kosten fir ein hausliches
Arbeitszimmer

Mit dem Jahressteuergesetz 2010 wurde auf Druck der Rechtsprechung die Regelung zur
Abzugsfahigkeit von Aufwendungen fur ein hausliches Arbeitszimmer riickwirkend ab dem Jahr
2007 wieder entschérft. Die Finanzverwaltung hat dies zum Anlass genommen, das frihere
Anwendungsschreiben aus dem Jahr 2007 zu aktualisieren. Mit Schreiben vom 2.3.2011
(Aktenzeichen IV C 6 — S 2145/07/10002, DOK 2011/0150549) wurden die Standpunkte der
Finanzverwaltung zur einkommensteuerlichen Behandlung der Aufwendungen fiir ein hausliches
Arbeitszimmer umfassend dargestellt. In diesem Bereich bestehen fir eine Reihe von
Arbeitnehmern Mdglichkeiten, die Steuerlast dauerhaft zu senken. Aus diesem Grunde stellen
wir die wesentlichen Aspekte vor.

Hinweis:

Im Folgenden wird sich zeigen, dass eine Abgrenzung hinsichtlich der steuerlichen Abzugsféhigkeit oftmals
schwierig ist. Da es sich aber um einen steuerlichen Dauersachverhalt mit entsprechend groRRer
Steuerauswirkung handelt, lohnt eine sehr sorgfaltige Erstuberprifung und eine entsprechende
Dokumentation.



a) Grundsatz der steuerlichen Abzugsmadglichkeiten

Gesetzlich ist festgelegt, dass im Grundsatz die Aufwendungen fur ein hausliches
Arbeitszimmer sowie die Kosten der Ausstattung nicht als Betriebsausgaben oder
Werbungskosten abgezogen werden diirfen. Hiervon gibt es zwei wichtige Ausnahmen:

1. Bildet das hausliche Arbeitszimmer den Mittelpunkt der gesamten betrieblichen und
beruflichen Betatigung, durfen die Aufwendungen in voller Hohe steuerlich berticksichtigt
werden.

2. Steht fur die betriebliche oder berufliche Tatigkeit kein anderer Arbeitsplatz zur Verfigung,
sind die Aufwendungen bis zur Hohe von 1250 € pro Jahr als Betriebsausgaben oder
Werbungskosten abziehbar.

Hinweis [:

Der Betrag von 1 250 € ist als objektbezogener Hochstbetrag zu verstehen. Dieser Héchstbetrag kann also
nicht mehrfach fur verschiedene Tétigkeiten oder Personen in Anspruch genommen werden, sondern ist
gof. auf die unterschiedlichen Tatigkeiten oder Personen aufzuteilen, wenn das Arbeitszimmer z.B. von
mehreren Personen genutzt wird.

Hinweis Il:

Diese gesetzliche Einschrankung hinsichtlich der steuerlichen Abziehbarkeit der Kosten eines hauslichen
Arbeitszimmers gilt nicht nur fur Arbeitnehmer, sondern fiir sdmtliche Einkunftsarten, also insbesondere
auch fir Selbstandige und Gewerbetreibende.

b) Begriff des hduslichen Arbeitszimmers

Von Bedeutung ist zunéchst, dass die dargestellte gesetzliche Regelung nur fur ein ,hausliches
Arbeitszimmer* gilt. Liegt ein solches nicht vor, so sind die entstandenen Aufwendungen im
Grundsatz unbeschrankt abzugsfahig. Im Praxisfall ist deshalb zunachst immer zu priifen, ob der
Begriff ,hausliches” und der des ,Arbeitszimmers* erfiillt ist.

Ein Arbeitszimmer ist als ,h&usliches" Arbeitszimmer einzustufen, wenn dieses nach seiner
Lage, Funktion und Ausstattung in die hausliche Sphéare des Stpfl. eingebunden ist. In die
hausliche Sphére eingebunden ist ein als Arbeitszimmer genutzter Raum regelméRig dann,
wenn er zur privaten Wohnung oder zum Wohnhaus des Stpfl. gehort. Dies betrifft nicht nur die
Wohnraume, sondern ebenso Zubehérraume. So kann auch ein Raum, z.B. im Keller oder unter
dem Dach (Mansarde) des Wohnhauses, in dem der Stpfl. seine Wohnung hat, ein hausliches
Arbeitszimmer sein, wenn die Raumlichkeiten auf Grund der unmittelbaren N&he mit den
privaten Wohnrdumen des Stpfl. als gemeinsame Wohneinheit verbunden sind.

Dagegen kann es sich bei einem im Keller oder Dachgeschoss eines Mehrfamilienhauses
befindlichen Raum, der nicht zur Privatwohnung des Stpfl. gehort, sondern zusatzlich
angemietet wurde, um ein auferhdusliches Arbeitszimmer handeln, so dass die
Abzugsbeschrankung nicht gilt. MaRgebend fiir die Bestimmung eines hauslichen
Arbeitszimmers ist, ob eine innere hausliche Verbindung des Arbeitszimmers mit der privaten
Lebenssphére des Stpfl. besteht. Dabei ist es ohne Bedeutung, ob die Wohnung, zu der das
hausliche Arbeitszimmer gehort, gemietet ist oder ob sie sich im Eigentum des Stpfl. befindet.
Auch mehrere Raume kdnnen als ein hausliches Arbeitszimmer anzusehen sein; die Abtrennung
der Raumlichkeiten vom tbrigen Wohnbereich ist erforderlich.

Daneben ist zu prifen, ob es sich um ein ,Arbeitszimmer* handelt. Nach der abstrakten
Definition des Bundesfinanzhofs ist dies ein Raum, der

— vorwiegend der Erledigung gedanklicher, schriftlicher, verwaltungstechnischer oder
organisatorischer Arbeiten dient und

— ausschlieBlich oder nahezu ausschlie3lich zu betrieblichen und/oder beruflichen Zwecken
genutzt wird; eine untergeordnete private Mitbenutzung (< 10 %) wird als unschéadlich
angesehen.

Nicht unter die Abzugsbeschréankung fallen Raume, die ihrer Ausstattung und Funktion nach
nicht einem Blro entsprechen (z.B. Betriebsraume, Lagerraume, Ausstellungsraume), selbst
wenn diese ihrer Lage nach mit dem Wohnraum des Stpfl. verbunden und so in dessen
hausliche Sphére eingebunden sind.



Die Finanzverwaltung nennt folgende Beispiele, in denen ein hausliches Arbeitszimmer
vorliegen soll:

— hausliches Biiro eines selbstandigen Handelsvertreters, eines selbstandigen Ubersetzers
oder eines selbstandigen Journalisten;

— bei Anmietung einer unmittelbar angrenzenden oder unmittelbar gegenuberliegenden
Zweitwohnung in einem Mehrfamilienhaus;

— Aufwendungen fir einen zugleich als Buroarbeitsplatz und als Warenlager betrieblich
genutzten Raum unterliegen der Abzugsbeschrankung fiir das hausliche Arbeitszimmer, wenn
der Raum nach dem Gesamtbild der Verhaltnisse, v.a. auf Grund seiner Ausstattung und
Funktion, ein typisches hausliches Biro ist und die Ausstattung und Funktion als Lager
dahinter zurucktritt.

Kein hausliches Arbeitszimmer, sondern betrieblich genutzte Raume liegen regelmagig in
folgenden Fallen vor:

— Arzt-, Steuerberater- oder Anwaltspraxis grenzt an das Einfamilienhaus an oder befindet sich
im selben Gebaude wie die Privatwohnung, wenn diese Raumlichkeiten flr einen intensiven
und dauerhaften Publikumsverkehr gedffnet und z.B. bei hauslichen Arztpraxen fir
Patientenbesuche und -untersuchungen eingerichtet sind.

— In einem Geschéftshaus befinden sich neben der Wohnung des Backermeisters die
Backstube, der Verkaufsraum, ein Aufenthaltsraum fiir das Verkaufspersonal und das Buro, in
dem die Buchhaltungsarbeiten durchgefiihrt werden. Das Biro ist in diesem Fall auf Grund
der Nahe zu den Ubrigen Betriebsraumen nicht als hausliches Arbeitszimmer zu werten.

— Im Keller ist ein Arbeitsraum gelegen, der —anders als z.B. ein Archiv — keine Funktionen
erfillt, die typischerweise einem hauslichen Arbeitszimmer zukommen, z.B. Lager flr Waren
und Werbematerialien.

Hinweis:

Zu betonen ist, dass eine Einstufung nur fir den Einzelfall unter Gesamtwirdigung aller Umstande
erfolgen kann. Deshalb ist eine sorgféltige Dokumentation der Einrichtung und der Nutzung des Raums
sehr wichtig.

Im Einzelnen sind viele Falle allerdings noch nicht abschlieRend geklart. So hatte das
Finanzgericht Koln Uber einen Fall zu entscheiden, bei dem eine selbstandige Musikerin
Aufwendungen fir einen innerhalb ihrer Wohnung gelegenen Raum geltend machte, der zum
Proben, Einlben und Einstudieren der von ihr aufzufuhrenden Musikstiicke genutzt wurde.
Biromobel standen nicht in dem Raum. Der Raum hatte mit einer Flache von 45,12 gm einen
Anteil von 21,49 % an der Gesamtwohnflache von 210 gm. Das Finanzamt stufte diesen Raum
als hausliches Arbeitszimmer ein und versagte den steuerlichen Abzug. Dem widersprach nun
das Finanzgericht KoIn mit Urteil vom 13.10.2010 (Aktenzeichen 9 K 3882/09).

Das Finanzgericht stellt darauf ab, dass ein hausliches ,Arbeitszimmer® vorwiegend der
Erledigung gedanklicher, schriftlicher, organisatorischer oder verwaltungstechnischer Arbeiten
dient. Hiervon abzugrenzen sind aber andere Betriebsraume, fur welche kein Abzugsverbot gilt.
So z.B. fur als Lager-, Werkstatt-, Arztpraxis- und Ausstellungsraum genutzte R&ume. Die
Abgrenzung ist im Einzelfall anhand der Gesamtumstinde vorzunehmen. Dabei spielt die
Einrichtung und die Nutzung des Raums eine besondere Rolle. In Abgrenzung zu
Betriebsrdumen ist ein typisches Arbeitszimmer mit Biromdbeln eingerichtet und ein
Schreibtisch bildet das zentrale Mdbelstiick. Bei derartigen Betriebsrdumen ist es dann auch
unschédlich, wenn diese ihrer Lage nach mit den Wohnrdumen des Stpfl. verbunden und
deswegen in dessen hauslicher Sphéare eingebunden sind.

Hinweis:

Das Urteil ist nicht rechtskraftig, sondern es wurde Revision beim Bundesfinanzhof eingelegt. Auch wenn
die endgiltige Entscheidung des Bundesfinanzhofs abzuwarten bleibt, so zeigt dieses Urteil doch, dass
eine sorgféltige Abgrenzung im Einzelfall geboten ist. Im Zweifelsfall sollte ein Abzug séamtlicher Kosten
begehrt werden. Dabei sollte eine sorgfaltige Dokumentation der Einrichtung und der Nutzung des Raums
erfolgen.



¢) Vom Abzugsverbot betroffene Aufwendungen

Zu den Aufwendungen fir ein héusliches Arbeitszimmer gehdren insbesondere die anteiligen
Aufwendungen fir:

— Miete,
— Gebaudeabschreibung bei einer eigenen Immobilie,

— Schuldzinsen fir Kredite, die zur Anschaffung, Herstellung oder Reparatur des Gebaudes
oder der Eigentumswohnung verwendet worden sind,

— Wasser- und Energiekosten,

— Reinigungskosten,

— Grundsteuer, Mullabfuhrgebihren, Schornsteinfegergebiihren, Gebaudeversicherungen,
— Renovierungskosten,

— Aufwendungen fur die Ausstattung des Zimmers, wie z.B. Tapeten, Teppiche,
Fenstervorhénge, Gardinen und Lampen.

Hinweis:

Soweit die Aufwendungen dem Arbeitszimmer nicht unmittelbar zugeordnet werden kdnnen, wie z.B. Miete
fur die Gesamtwohnung oder Wasser- und Energiekosten, sind diese Aufwendungen anteilig zu schlusseln.
Soweit mdglich, sollte aber versucht werden, die Kosten unmittelbar zuzuordnen. So kann z.B. fir
Reinigungskosten des Arbeitszimmers eine separate Rechnung des Reinigungsunternehmens verlangt
werden.

Nicht unter das Abzugsverbot fallen Aufwendungen fir Arbeitsmittel, wie Schreibtisch, Stuhl,
Regale usw.

d) Mittelpunkt der gesamten betrieblichen und beruflichen Betatigung

Bildet das hausliche Arbeitszimmer den Mittelpunkt der gesamten betrieblichen und beruflichen
Betatigung, durfen die Aufwendungen in voller Hohe steuerlich bertcksichtigt werden. Dazu ist
auf den inhaltlichen (qualitativen) Schwerpunkt der betrieblichen und beruflichen
Betatigung des Stpfl. abzustellen. Zu priifen ist, welche Leistungen fir die Tatigkeit wesentlich
und pragend sind. Dem zeitlichen (quantitativen) Umfang der Nutzung des hauslichen
Arbeitszimmers kommt im Rahmen dieser Wirdigung lediglich eine indizielle Bedeutung zu. So
schlieRt das zeitliche Uberwiegen der auRerhauslichen Tatigkeit einen unbeschrankten Abzug
der Aufwendungen firr das hausliche Arbeitszimmer nicht von vornherein aus.

Ubt ein Stpfl. nur eine betriebliche oder berufliche Tatigkeit aus, die in qualitativer Hinsicht
gleichwertig sowohl im hauslichen Arbeitszimmer als auch am aufRerhduslichen Arbeitsort
erbracht wird, so liegt der Mittelpunkt der gesamten beruflichen und betrieblichen Betatigung
dann im hauslichen Arbeitszimmer, wenn der Stpfl. mehr als die Hélfte der Arbeitszeit im
hauslichen Arbeitszimmer tatig wird. Ubt ein Stpfl. mehrere betriebliche und berufliche
Tatigkeiten nebeneinander aus, ist nicht auf eine Einzelbetrachtung der jeweiligen Betatigung
abzustellen; vielmehr sind alle Tatigkeiten in ihrer Gesamtheit zu erfassen.

Beispiele, in denen das hausliche Arbeitszimmer den Mittelpunkt der gesamten betrieblichen
und beruflichen Betatigung bilden kann:

— Bei einem Verkaufsleiter, der zur Uberwachung von Mitarbeitern und zur Betreuung von
GrolRkunden auch im AuBendienst tatig ist, kann das hausliche Arbeitszimmer
Tatigkeitsmittelpunkt sein, wenn er dort die fir den Beruf wesentlichen Leistungen (z.B.
Organisation der Betriebsablaufe) erbringt.

— Bei einem Ingenieur, dessen Tatigkeit durch die Erarbeitung theoretischer, komplexer
Problemldsungen im hauslichen Arbeitszimmer gepragt ist, kann dieses auch der Mittelpunkt
der beruflichen Betatigung sein, wenn die Betreuung von Kunden im AuRendienst ebenfalls
zu seinen Aufgaben gehort.

— Bei einem Praxis-Konsultant, der &rztliche Praxen in betriebswirtschaftlichen Fragen berét,
betreut und unterstutzt, kann das h&usliche Arbeitszimmer auch dann den Mittelpunkt der
gesamten beruflichen Tatigkeit bilden, wenn er einen nicht unerheblichen Teil seiner
Arbeitszeit im Aul3endienst verbringt.



Beispiele, in denen das Arbeitszimmer nicht den Mittelpunkt der gesamten betrieblichen und
beruflichen Betéatigung bildet:

— Bei einem —freien oder angestellten — Handelsvertreter liegt der Tatigkeitsschwerpunkt
aul3erhalb des hauslichen Arbeitszimmers, wenn die Tatigkeit nach dem Gesamtbild der
Verhéltnisse durch die Arbeit im Aufl3endienst gepragt ist, auch wenn die zu Hause
verrichteten Tatigkeiten zur Erfullung der beruflichen Aufgaben unerlasslich sind.

— Ein kaufménnischer Angestellter eines Industrieunternehmens ist nebenbei als Mitarbeiter fur
einen Lohnsteuerhilfeverein selbstandig tatig und nutzt fir letztere Tétigkeit sein hausliches
Arbeitszimmer als  ,Beratungsstelle”, in dem er Steuererklarungen erstellt,
Beratungsgesprache fuhrt und Rechtsbehelfe bearbeitet. Fiur diese Nebentétigkeit ist das
Arbeitszimmer zwar der Téatigkeitsmittelpunkt. Auf Grund der erforderlichen
Gesamtbetrachtung ist das Arbeitszimmer jedoch nicht Mittelpunkt seiner gesamten
betrieblichen und beruflichen Betéatigung.

— Bei einer Arztin, die Gutachten iber die Einstufung der Pflegebediirftigkeit erstellt und dazu
ihre Patienten ausschlieBlich auf3erhalb des héuslichen Arbeitszimmers untersucht und dort
(vor Ort) alle erforderlichen Befunde erhebt, liegt der qualitative Schwerpunkt nicht im
hauslichen Arbeitszimmer, in welchem lediglich die Tatigkeit begleitende Aufgaben erledigt
werden.

— Bei einem Architekten, der neben der Planung auch mit der Ausfihrung der Bauwerke
(Baulberwachung) betraut ist, kann diese Gesamttatigkeit keinem  konkreten
Tatigkeitsschwerpunkt zugeordnet werden. Das hausliche Arbeitszimmer bildet in diesem Fall
nicht den Mittelpunkt der gesamten beruflichen und betrieblichen Betétigung.

— Bei Lehrern befindet sich der Mittelpunkt der betrieblichen und beruflichen Betétigung
regelméafig nicht im héauslichen Arbeitszimmer, weil die berufspragenden Merkmale eines
Lehrers im Unterrichten bestehen und diese Leistungen in der Schule o.A. erbracht werden.
Deshalb sind die Aufwendungen fiir das h&usliche Arbeitszimmer auch dann nicht in voller
Hohe abziehbar, wenn die tUberwiegende Arbeitszeit auf die Vor- und Nachbereitung des
Unterrichts verwendet und diese Tatigkeit im hauslichen Arbeitszimmer ausgetbt wird.

Hinweis:

Es sollte — zumindest fiur einen représentativen Zeitraum — eine genaue Dokumentation mit
umfassender Darstellung der Tatigkeit erfolgen. Schwierigkeiten bereitet oftmals die Einstufung von
Tatigkeiten, die einem Wandel unterworfen sind. Gerade durch den zunehmenden Einsatz von EDV
kdnnen viele Téatigkeiten aus dem Arbeitszimmer heraus erledigt werden. In diesen Fallen sollte eine
ablehnende Haltung der Finanzverwaltung besonders sorgfaltig geprift werden.

e) Fir die betriebliche oder berufliche Betatigung steht kein anderer Arbeitsplatz zur
Verfigung

Steht fur die betriebliche oder berufliche Tatigkeit kein anderer Arbeitsplatz zur Verfigung, sind
die Aufwendungen bis zur H6he von 1250€ je Jahr als Betriehsausgaben oder
Werbungskosten abziehbar. Anderer Arbeitsplatz in diesem Sinne ist grundsatzlich jeder
Arbeitsplatz, der zur Erledigung blromaRiger Arbeiten geeignet ist. Hier werden keine hohen
Anforderungen gestellt.

Ein anderer Arbeitsplatz steht dem Stpfl. dann zur Verfugung, wenn dieser ihn in dem konkret
erforderlichen Umfang und in der konkret erforderlichen Art und Weise tatsachlich nutzen kann.
Die Erforderlichkeit des hdauslichen Arbeitszimmers entfallt nicht bereits, wenn dem Stpfil.
irgendein Arbeitsplatz zur Verfigung steht, sondern nur, wenn dieser Arbeitsplatz grundséatzlich
so beschaffen ist, dass der Stpfl. auf das h&usliche Arbeitszimmer nicht angewiesen ist. Die
Beurteilung, ob fur die betriebliche oder berufliche Tatigkeit kein anderer Arbeitsplatz zur
Verflgung steht, ist jeweils tatigkeitsbezogen vorzunehmen. Ein anderer Arbeitsplatz soll auch
dann zur Verfigung stehen, wenn er aufRerhalb der Ublichen Arbeitszeiten, wie z.B. am
Wochenende oder in den Ferien, nicht zuganglich ist.

Beispiele, in denen kein anderer Arbeitsplatz vorhanden ist und damit die Kosten des
Arbeitszimmers bis zu 1 250 € je Jahr abzugsféhig sind:
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— Ein Lehrer hat fir seine Unterrichtsvorbereitung in der Schule keinen Schreibtisch. Das
jeweilige Klassenzimmer oder das Lehrerzimmer stellt keinen Arbeitsplatz im Sinne der
Abzugsbeschrénkung dar.

— Ein angestellter Krankenhausarzt tbt eine freiberufliche Gutachtertatigkeit aus. Daflr steht
ihm im Krankenhaus kein Arbeitsplatz zur Verfiigung.

Beispiele dafir, dass ein vorhandener anderer Arbeitsplatz nicht fur alle Aufgabenbereiche
der Erwerbstatigkeit zur Verfugung steht, so dass ein beschrankter Abzug der Kosten des
Arbeitszimmers moglich ist:

— Ein EDV-Berater Ubt auRerhalb seiner reguléren Arbeitszeit vom hauslichen Arbeitszimmer
aus Bereitschaftsdienst aus und kann dafiir den Arbeitsplatz bei seinem Arbeitgeber
tatsachlich nicht nutzen.

— Einer Schulleiterin mit einem Unterrichtspensum von 18 Wochenstunden steht im
Schulsekretariat ein Schreibtisch nur fir die Verwaltungsarbeiten zur Verfigung. Fir die Vor-
und Nachbereitung des Unterrichts kann dieser Arbeitsplatz nach objektiven Kriterien wie
Grolde, Ausstattung und Nutzung nicht genutzt werden; diese Arbeiten miissen im hauslichen
Arbeitszimmer verrichtet werden.

— Einem Grundschulleiter, der zu 50 % von der Unterrichtsverpflichtung freigestellt ist, steht fir
die Verwaltungstatigkeit ein Dienstzimmer von 11 gm zur Verfiigung. Das Dienstzimmer bietet
keinen ausreichenden Platz zur Unterbringung der fir die Vor- und Nachbereitung des
Unterrichts erforderlichen Gegenstande.

— Muss ein Bankangestellter in einem nicht unerheblichen Umfang Biroarbeiten auch
aulRerhalb der Ublichen Blrozeiten verrichten und steht ihm hierfiir sein regularer Arbeitsplatz
nicht zur Verfigung, kénnen die Aufwendungen fir ein hausliches Arbeitszimmer
grundsatzlich (bis zu einer Héhe von 1 250 €) als Werbungskosten zu beriicksichtigen sein.

Hinweis:

Der Stpfl. muss konkret darlegen, dass ein anderer Arbeitsplatz fur die jeweilige betriebliche oder berufliche
Tatigkeit nicht zur Verfliigung steht. Die Art der Tatigkeit kann hierfir Anhaltspunkte bieten. Wichtiges Indiz
ist eine entsprechende Bescheinigung des Arbeitgebers.

f) Sonderfélle

Wird das Arbeitszimmer zur Erzielung unterschiedlicher Einkinfte genutzt, so ist zu
differenzieren:

— Ubt ein Stpfl. mehrere betriebliche und berufliche Tatigkeiten nebeneinander aus und bildet
das hausliche Arbeitszimmer den Mittelpunkt der gesamten betrieblichen und beruflichen
Betatigung, so sind die Aufwendungen fur das Arbeitszimmer entsprechend dem
Nutzungsumfang den darin ausgetbten Tatigkeiten zuzuordnen. Liegt dabei der Mittelpunkt
einzelner Tatigkeiten auRerhalb des h&uslichen Arbeitszimmers, ist der Abzug der anteiligen
Aufwendungen auch fur diese Tatigkeiten mdglich.

— Liegt der Mittelpunkt der gesamten betrieblichen und beruflichen Betdtigung nicht im
hauslichen Arbeitszimmer, steht fir einzelne Tatigkeiten jedoch kein anderer Arbeitsplatz zur
Verfigung, kénnen die Aufwendungen bis zur Hohe von 1 250 € abgezogen werden. Dabei
sind die Aufwendungen fur das Arbeitszimmer entsprechend dem Nutzungsumfang den darin
ausgelbten Tatigkeiten zuzuordnen. Soweit der Kostenabzug fir eine oder mehrere
Tatigkeiten mdglich ist, kann der Stpfl. diese anteilig insgesamt bis zum Hdchstbetrag
abziehen. Der Héchstbetrag von 1250 € kann also nur einmal in Anspruch genommen
werden.

Beispiel:

Ein Angestellter nutzt sein Arbeitszimmer zu 40 % fir seine nichtselbstéandige Tatigkeit und zu 60 % flr
eine unternehmerische Nebentatigkeit. Nur fir die Nebentéatigkeit steht ihm kein anderer Arbeitsplatz zur
Verfiigung. An Aufwendungen sind fiir das Arbeitszimmer insgesamt 2 500 € entstanden. Diese sind nach
dem Nutzungsverhaltnis aufzuteilen. Auf die nichtselbstandige Téatigkeit entfallen 40 % von 2 500 € =
1 000 €, die nicht abgezogen werden kdnnen. Auf die Nebentatigkeit entfallen 60 % von 2 500 € = 1 500 €,
die bis zu 1 250 € als Betriebsausgaben abgezogen werden kdnnen.

Nutzen mehrere Stpfl. das Arbeitszimmer gemeinsam, so kann im Grundsatz jede Person
die Kosten ansetzen, die selbst getragen wurden. Greift die Abzugsbeschrankung i.H.v. 1 250 €,
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so ist diese nach den Nutzungsanteilen aufzuteilen. Der Hochstbetrag kann also insgesamt nur
einmal in Anspruch genommen werden.

Beispiel:

A und B nutzen gemeinsam ein h&usliches Arbeitszimmer jeweils zu 50 %. Die Gesamtaufwendungen
betragen 4 000 €. Sowohl A als auch B steht fur die im hauslichen Arbeitszimmer ausgetiibte betriebliche
oder berufliche Tatigkeit kein anderer Arbeitsplatz zur Verfugung. Das Arbeitszimmer bildet auch nicht
jeweils den Mittelpunkt der Tétigkeit. Sie konnen daher jeweils 625 € (50 % des begrenzten Abzugs) als
Betriebsausgaben oder Werbungskosten abziehen.

Andern sich die Nutzungsverhéaltnisse innerhalb eines Jahres, konnen nur die auf den
Zeitraum, in dem das Arbeitszimmer den Mittelpunkt der gesamten betrieblichen und beruflichen
Betatigung bildet, entfallenden Aufwendungen in voller H6he abgezogen werden. Fir den
Ubrigen Zeitraum kommt ein beschrankter Abzug nur in Betracht, wenn fiir die betriebliche oder
berufliche Betatigung kein anderer Arbeitsplatz zur Verfiigung steht. Der Hodchstbetrag von
1 250 € ist auch bei nicht ganzjahriger Nutzung eines hauslichen Arbeitszimmers in voller Héhe
zum Abzug zuzulassen.

Umgekehrte Familienheimfahrten im Rahmen einer doppelten Haushaltsfihrung

Im Rahmen einer steuerlich anerkannten doppelten Haushaltsfihrung kdnnen die Kosten fir
wadchentliche Familienheimfahrten steuerlich geltend gemacht werden. Der Bundesfinanzhof
hatte Uber den in der Praxis durchaus nicht selten vorkommenden Fall zu entscheiden, dass der
am Familienwohnsitz lebende Ehegatte zu der im Rahmen einer doppelten Haushaltsfiihrung
unterhaltenen Wohnung des anderen Ehegatten reiste (sog. umgekehrte Familienheimfahrten).

Mit Beschluss vom 2.2.2011 (Aktenzeichen VI R 15/10) verneinte der Bundesfinanzhof fir diese
Falle den Werbungskostenabzug. Entscheidend war, dass der Ehefrau durch die
Besuchsfahrten ihres Ehemanns keine Aufwendungen fiir ihre Berufstéatigkeit entstanden waren,
die Fahrtkosten wurden als private Ausgaben eingestuft.

Arbeitnehmerfreiziigigkeit fur EU-8-Lander ab 1.5.2011

Die Arbeitnehmerfreiziigigkeit erlaubt es EU-Blrgern, ungeachtet ihres Wohnorts in jedem
Mitgliedstaat unter den gleichen Bedingungen eine Beschéftigung aufnehmen und ausuben zu
durfen wie die Angehdrigen dieser Staaten. Diese Grundfreiheit ist im Europarecht verankert.
Die Lander Estland, Lettland, Litauen, Polen, Slowakei, Slowenien, die Tschechische
Republik und Ungarn sind zum 1.5.2004 der EU beigetreten. Diese Lander werden auch als
EU-8-Lander bezeichnet.

In den Vertragen uber den Beitritt dieser Lander war fir eine Ubergangszeit die
Arbeitnehmerfreiziigigkeit eingeschrankt. Dies diente dazu, ein moderates Zusammenwachsen
der unterschiedlichen Arbeitsmarkte zu ermdglichen. Diese Ubergangsfrist lauft nun aus, so
dass ab dem 1.5.2011 Arbeitnehmer aus den genannten Landern ohne Arbeitsgenehmigung
eine Beschaftigung in Deutschland aufnehmen kénnen und zwar unabhangig von Qualifikation
und Branche. Dies bedeutet, dass in den arbeitsintensiven Branchen des Handwerks, des Hotel-
und Gaststattengewerbes und in der Pflege Arbeitskrafte aus diesem Bereich nunmehr
ungehindert tatig werden kdnnen. Bislang war deren Einsatz in Deutschland im Regelfall nur
zeitlich begrenzt moglich.

Hinweis:

Die auch zum 1.5.2004 beigetretenen Lander Malta und Zypern waren von der Beschrankung der
Arbeitnehmerfreiziigigkeit nicht betroffen.

Zum 1.1.2007 sind die Lander Bulgarien und Rumanien der EU beigetreten. Auch hier gilt zunachst eine
eingeschrankte Arbeitnehmerfreiziigigkeit bis zum 31.12.2011. Diese Frist kann um weitere zwei Jahre
verlangert werden, wenn dies von Deutschland beantragt wird. Davon ist auszugehen.
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FUr Unternehmer und Freiberufler

Verkauf von Speisen an Imbissstanden und in Kino-Foyers unterliegt dem ermagigten
Umsatzsteuersatz

Die Lieferung von Lebensmitteln unterliegt (in der Regel) dem ermaRigten Umsatzsteuersatz von
7 %. Anders ist dies aber dann, wenn zubereitete Speisen oder Nahrungsmittel ,zum sofortigen
Verzehr an Ort und Stelle” verkauft werden. In diesem Fall kommt der Regelsteuersatz von 19 %
zur Anwendung. Relevant ist dies z.B. bei dem Verkauf von Speisen an Imbissstanden oder
Imbisswagen oder auch in Metzgereien. Die Abgrenzung war im Einzelfall oft schwierig, da
darauf abgestellt wurde, ob die Kunden vor Ort die Mdglichkeit zum Verzehr der Speisen hatten.
Dabei war die von der Rechtsprechung und der Verwaltung vorgenommene Unterscheidung
oftmals wenig Uberzeugend.

Dieser Sichtweise ist der Europaische Gerichtshof mit Urteil vom 10.3.2011 nun nicht mehr
gefolgt. Vielmehr ist entsprechend des EU-einheitlichen Mehrwertsteuerrechts wie folgt zu
unterscheiden:

— Die Abgabe frisch zubereiteter Speisen oder Nahrungsmittel zum sofortigen Verzehr an
Imbissstanden oder -wagen oder in Kino-Foyers unterliegt immer dann dem ermaRigten
Umsatzsteuersatz von 7 %, wenn eine Prifung des gesamten Umsatzes ergibt, dass die
Dienstleistungselemente, die der Lieferung der Nahrungsmittel voraus- und mit ihr
einhergehen, qualitativ nicht Uberwiegen. Dabei ist es i.d.R. eine untergeordnete
Nebenleistung, wenn die Speisen oder Mahlzeiten durch Kochen, Braten, Backen oder auf
sonstige Weise zum sofortigen Verzehr zubereitet worden sind. Auch das Bereitstellen von
behelfsmaRigen Vorrichtungen, wie Theken oder Stehtische zum sofortigen Verzehr, ist
unschédlich.

— Dagegen unterliegen die Téatigkeiten eines Partyservices aulier in den Féllen, in denen
dieser lediglich Standardspeisen ohne zuséatzliches Dienstleistungselement liefert oder in
denen weitere, besondere Umstande belegen, dass die Lieferung der Speisen der
dominierende Bestandteil des Umsatzes ist, dem Regelsteuersatz von 19 %. Von dem
Partyservice wird regelmafig eine einheitliche Leistung erbracht, die einheitlich entsprechend
zu wardigen ist.

Deshalb ist aus Sicht des Verbrauchers zu bestimmen, ob es diesem auf die Lieferung von
Nahrungsmitteln (dann in der Regel 7% Umsatzsteuer) oder auf die Erbringung einer
Dienstleistung (dann 19 % Umsatzsteuer) ankommt. Der Verkauf einer gebratenen Wurst oder
von Pommes Frites an einem Imbissstand unterliegt deshalb nur dem ermaRigten
Umsatzsteuersatz. Zwar wird in diesem Fall auch eine Dienstleistung erbracht, namlich das
Braten bzw. Frittieren, doch handelt es sich hierbei nur um eine einfache und standardisierte
Handlung, die dem Endprodukt nicht das Geprage gibt. Anders ist dies z.B. in einem Restaurant,
wo der Gast nicht nur eine Lieferung von Speisen, sondern v.a. verschiedene Dienstleistungen
erwartet, wie den Kellnerservice, Beratung durch das Bedienpersonal, Weiterleitung der
Bestellung in die Kiiche, Darreichung der Speisen am Tisch, Vorhaltung beheizter Raume,
Garderobe und Toiletten usw. Wie die Situation bei ,einfachen Restaurants”, wie z.B. Fast-Food-
Restaurants einzustufen ist, ist allerdings noch unklar.

Bei Leistungen eines Partyservices ist zu differenzieren:

— Liefert dieser lediglich Speisen, wie bspw. kalte Platten, so liegt eine mit 7 % besteuerte
Warenlieferung vor.

— Werden aber auch damit verknipfte Dienstleistungen erbracht, wie z.B. die Bereitstellung von
Besteck und Geschirr, die Reinigung desselben, die Bereitstellung von Bedienpersonal, so
liegt insgesamt eine Dienstleistung vor, die dem Regelsteuersatz von 19 % unterliegt.
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Hinweis:

Nach dieser Rechtsprechungsénderung wird vielfach nun der erméaRigte Umsatzsteuersatz zur Anwendung
kommen. Da sich der Endpreis i.d.R. nicht verdndern wird, bedeutet dies, dass eine geringere
Umsatzsteuer herauszurechnen und abzufiihren ist.

Die Reaktion der Finanzverwaltung auf diese grundlegende Rechtsprechungsanderung bleibt abzuwarten.

Grenzen des Vorsteuerabzugs: Betriebsausflug, Anteilsverédul3erung

Der Bundesfinanzhof hat in zwei grundlegenden Urteilen, die zeitgleich verdffentlicht wurden,
zum Vorsteuerabzug Stellung genommen. Das Recht auf Vorsteuerabzug setzt bei Lieferungen
oder sonstigen Leistungen zundchst voraus, dass diese von einem Unternehmer fir das
Unternehmen bezogen wird und eine Rechnung nach den Anforderungen des
Umsatzsteuerrechts vorliegt. In einem zweiten Schritt ist allerdings zu prufen, ob der
Unternehmer beabsichtigt, die bezogene Leistung fir Zwecke eines steuerfreien oder
bestimmten nicht steuerbaren Umsatzes zu verwenden, denn dies schliel3t den Vorsteuerabzug
regelmalig aus. Die Problematik liegt nun oftmals darin, dass eine Einzelzuordnung von
bezogenen Leistungen zu bestimmten Ausgangsumsétzen nicht moglich ist. Hier ist zu
differenzieren:

— Einzelzuordnung zu steuerpflichtigen Umsétzen: Liegt ein direkter und unmittelbarer
Zusammenhang zu einem einzelnen Ausgangsumsatz, der steuerpflichtig ist, vor, so ist der
Unternehmer zum Vorsteuerabzug berechtigt.

— Einzelzuordnung zu nicht steuerbaren oder steuerfreien Umséatzen: Besteht dagegen der
direkte und unmittelbare Zusammenhang zu einem Ausgangsumsatz, der nicht von der
Umsatzsteuer erfasst wird (nichtwirtschaftliche Tatigkeit) oder steuerfrei ist, kann der
Unternehmer den Vorsteuerabzug nicht in Anspruch nehmen.

— Zuordnung zur wirtschaftlichen Gesamttatigkeit: Fehlt es an einem direkten und
unmittelbaren Zusammenhang zwischen einem bestimmten Eingangsumsatz und einem oder
mehreren Ausgangsumsatzen, ist der Unternehmer nur dann zum Vorsteuerabzug berechtigt,
wenn die Kosten fir die Eingangsleistung zu seinen allgemeinen Aufwendungen gehdéren und
damit Bestandteile des Preises der von ihm erbrachten steuerpflichtigen Leistungen sind.

Nach diesen Grundsatzen hat der Bundesfinanzhof folgende, fir die Praxis wichtige Falle
entschieden:

— Im Urteil vom 27.1.2011 (Aktenzeichen V R 38/09) ver&dufRerte ein Industrieunternehmen eine
Beteiligung. In diesem Zusammenhang wurden Beratungsleistungen in Anspruch
genommen und die in der Rechnung ausgewiesene Umsatzsteuer als Vorsteuerabzug
geltend gemacht worden. Der Bundesfinanzhof lehnte den Vorsteuerabzug ab, da die
Beteiligungsverauerung umsatzsteuerlich als steuerfreier Umsatz eingestuft wurde.

Anders ist dies, wenn eine sog. Geschéftsverauerung im Ganzen vorliegt, da es sich hierbei,
im Gegensatz zu einem steuerfreien, um einen nicht steuerbaren Umsatz handelt. Dies ist
regelmaRig dann gegeben, wenn eine 100 %-Beteiligung verauRert wird. In diesem Fall ist der
Vorsteuerabzug aus der Beratungsleistung mdéglich, da es bei der Geschaftsverauf3erung im
Ganzen kraft Gesetzes damit an der Verknipfung der Beratungsleistung zu einem
steuerfreien Umsatz fehlt. Der Abzug ist aber nur dann mdglich, soweit das veraufRernde
Unternehmen im Ubrigen zum Vorsteuerabzug berechtigt ist.

— In dem mit Urteil vom 9.12.2010 (Aktenzeichen V R 17/10) entschiedenen Fall ging es um
einen Ublichen Betriebsausflug einer Steuerkanzlei, die Aufwendungen pro Mitarbeiter
Uber 110 € auslésten und fir die wegen des Sachbezugs 25 % Pauschal-Lohnsteuer
entrichtet worden ist. Auch in diesem Fall lehnte der Bundesfinanzhof —entgegen der
bisherigen Rechtsprechung — den Vorsteuerabzug aus den Eingangsrechnungen fir die
Veranstaltung ab, weil es sich dabei nicht um eine bloRe Aufmerksamkeit des Arbeitgebers
handelte, sondern der Zweck der Veranstaltung ausschlieZlich im auRerbetrieblichen Bereich
lag. Als Gegenargument liel3 der Bundesfinanzhof nicht gelten, dass mit dem Betriebsausflug
eine allgemeine Verbesserung des Betriebsklimas angestrebt wird. Derartige mittelbare
Verknupfungen sind fir den Vorsteuerabzug nicht relevant. Nach bisheriger Rechtsprechung
war dagegen der Vorsteuerabzug mdoglich, wobei dann allerdings auch die ,Leistung“ an das
Personal in Form des Betriebsausflugs der Entnahmebesteuerung unterlag.
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Der Vorsteuerabzug ist allerdings dann mdglich, wenn die Leistung an das Personal als
Aufmerksamkeit eingestuft wird. Dies ist z.B. bei einem Betriebsausflug gegeben, wenn die
110 €-Grenze nicht Uberschritten wird.

Hinweis:

Aufmerksamkeiten sind Zuwendungen des Arbeitgebers, die nach ihrer Art und nach ihrem Wert
Geschenken entsprechen, die im gesellschaftlichen Verkehr tGblicherweise ausgetauscht werden und zu
keiner ins Gewicht fallenden Bereicherung des Arbeitnehmers filhren. Zu den Aufmerksamkeiten
rechnen danach gelegentliche Sachzuwendungen bis zu einem Wert von 40 €, wie z.B. Blumen,
Genussmittel, ein Buch oder ein Tontrager, die dem Arbeitnehmer oder seinen Angehdrigen aus Anlass
eines besonderen personlichen Ereignisses zugewendet werden. Gleiches gilt fir Getranke und
Genussmittel, die der Arbeitgeber den Arbeithehmern zum Verzehr im Betrieb unentgeltlich tberlasst.

In Einzelfallen kann sich die neue Rechtsprechung, also der fehlende Vorsteuerabzug, auch ginstig fur
den Unternehmer auswirken. Wendet ein Unternehmer seinem Personal Leistungen zu, die ihn nicht
zum Vorsteuerabzug berechtigen, wie z.B. teure Theaterkarten (Leistungen der Theater sind steuerfrei),
so war bislang trotz fehlendem Vorsteuerabzug die Zuwendung an den Arbeithnehmer der Umsatzsteuer
zu unterwerfen. Diese Verpflichtung zur Durchfihrung der Entnahmebesteuerung durfte kinftig
entfallen.

Hinweis:

Abzuwarten bleibt, ob die Finanzverwaltung hinsichtlich dieser Neuorientierung des Bundesfinanzhofs eine
Ubergangsregelung erlasst, damit zumindest nicht alle bereits verwirklichten Sachverhalte nach einer von
der bisherigen abweichenden Sichtweise — und regelméaRig zu Lasten der Unternehmen — beurteilt werden.

Bildung einer Ruckstellung fur die Verpflichtung zur Vergitung von zuriickgenommenen
Mehrwegpaletten

Im Streitfall ging es um eine Gesellschaft, die Baustoffe vertreibt. Die Auslieferung der Produkte
erfolgte auf besonders gekennzeichneten und damit dem Lieferanten eindeutig zuordenbaren
Mehrwegpaletten. Den Abnehmern wurde fir die Paletten ein Betrag von 8,70 € pro Stuck
berechnet, welcher bei Riuckgabe der unbeschadigten Palette ruckvergutet wurde. Das
Unternehmen bildete nun gewinnmindernd eine Ruckstellung fir die voraussichtlichen
Vergutungen fir die zuriickzunehmenden Mehrwegpaletten. Dabei wurde aus den
Erfahrungen der Vergangenheit von einer Ricknahmequote i.H.v. 75 % ausgegangen. Das
Finanzamt versagte die Anerkennung der Riickstellung.

Das Finanzgericht Rheinland-Pfalz bestatigte dagegen mit rechtskraftigem Urteil vom 22.9.2010
(Aktenzeichen 2 K 2467/08) die Zulassigkeit der Rickstellung. Die Rucknahmeverpflichtung
werde begrindet mit dem Inverkehrbringen der Ware. Des Weiteren betont das Gericht, dass
hierbei keine — steuerlich nicht ansetzbare — Drohverlustriickstellung, sondern eine steuerlich
ansetzbare Verbindlichkeitsriickstellung vorliege. Entscheidend hierfiir sei, dass es sich um
individualisierte Paletten handle, welche nur bei diesem Lieferanten (und bei
Partnerunternehmen)  zuriickgegeben werden konnten. Wegen deren individueller
Kennzeichnung sei davon auszugehen, dass der Wille des Lieferanten dahin gehe, die Paletten
zurlckzuerhalten, um sie anschlieRend weiterverwenden zu kénnen. Damit gehe einher, dass
dem Lieferanten nicht an einer dauerhaften Ubereignung der Paletten gelegen sei. Auch das
Interesse der Kunden erstrecke sich nicht auf den Erwerb der Paletten, sondern nur auf deren
Gebrauch fur den Transport der Waren.

Ferner habe der Lieferant ausreichend nachgewiesen, dass mit einer Ricknahme ernsthaft zu
rechnen war. Dies folgte zum einen aus den Erfahrungen der Vergangenheit, zum anderen aber
auch aus dem Umstand, dass das Pfand von 8,70 € deutlich Gber dem Einkaufspreis fur die
Paletten von 4,50 € lag, so dass eine Ruckgabe der Paletten aus Sicht der Abnehmer
wirtschaftlich verninftig war.

Daneben stellt das Gericht heraus, dass die Paletten beim Lieferanten dem Anlagevermégen
zuzuordnen seien und als geringwertiges Wirtschaftsgut sofort abgeschrieben wiirden kénnen.

Hinweis:

Diese Rechtsprechung gilt auch in vergleichbaren Féllen von Verkaufsverpackungen.
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Hinzurechnung eines Investitionsabzugsbetrags nach Eintritt der Gewerbesteuerpflicht

Steuerpflichtige kénnen unter bestimmten Voraussetzungen fur die kinftige Anschaffung oder
Herstellung eines abnutzbaren beweglichen Wirtschaftsguts des Anlagevermdégens bis zu 40 %
der voraussichtlichen Anschaffungs- oder Herstellungskosten gewinnmindernd abziehen (sog.
Investitionsabzugsbetrag). Erfolgt spater die Investition, so werden technisch bei Anschaffung
des Wirtschaftsguts der Investitionsabzugsbetrag dem Gewinn wieder hinzugerechnet und
gleichzeitig die Anschaffungskosten des Wirtschaftsguts entsprechend gewinnmindernd
herabgesetzt. Im Ergebnis wird ein Teil der Abschreibung steuerlich vorgezogen.

Die steuerliche Erfassung einer gewerblichen Tatigkeit fir die Einkommensteuer beginnt bereits
mit den ersten Vorbereitungshandlungen. Bei der Gewerbesteuer beginnt die Steuerpflicht
dagegen erst mit Aufnahme der nach aufRen gerichteten Tatigkeit, wie der Erdffnung eines
Ladenlokals oder durch Versenden von Angeboten, Empfehlungen oder durch Reklame in
Zeitungen; bloRe Vorbereitungshandlungen, wie die Anmietung eines Geschéftslokals, das
erst hergerichtet werden muss, begriinden noch keine Gewerbesteuerpflicht. Soweit nun vor
Beginn der Gewerbesteuerpflicht ein Investitionsabzugsbetrag gebildet wurde, welcher sich zu
diesem Zeitpunkt nicht auf die gewerbesteuerliche Bemessungsgrundlage ausgewirkt hat, stellt
sich die Frage, wie die spatere gewinnerhdhende Auflésung im Investitionsjahr
gewerbesteuerlich zu behandeln ist, wenn dann die Gewerbesteuerpflicht schon eingetreten ist.
Die Finanzverwaltung fihrt hierzu aus (gleich lautender Landererlass vom 26.1.2011), dass die
Auflésung des Investitionsabzugsbetrags in dieser Konstellation auch die gewerbesteuerliche
Bemessungsgrundlage erhdhe. Aus Billigkeitsgriinden kénne allerdings auf Antrag dieser
Betrag von der Gewerbesteuer ausgenommen werden, soweit die Bildung des
Investitionsabzugsbetrags nicht die gewerbesteuerliche Bemessungsgrundlage gemindert hat.

Hinweis:
Die Billigkeitsregelung der Finanzverwaltung bedarf eines Antrags des Stpfil.

In diesem Zusammenhang ist auch darauf hinzuweisen, dass allgemein Betriebsausgaben, die vor dem
Beginn der Gewerbesteuerpflicht anfallen, gewerbesteuerlich nicht geltend gemacht werden kénnen.
Deshalb sollten nur die notwendigsten Vorbereitungsmallnahmen vor Aufnahme der Markttatigkeit
getroffen werden.

Auch bei kleineren Betrieben kdnnen Anschlussbetriebsprifungen erfolgen

Die richtige Ermittlung von Einkiinften aus Gewerbebetrieb, Land- und Forstwirtschaft und aus
selbstandiger Arbeit (Freiberufler) kann im Veranlagungsverfahren nur sehr begrenzt Gberpruift
werden, da der Finanzverwaltung nur wenige Informationen zur Verfligung stehen. Bei diesen
Einkiinften  kann  vielmehr zur  Uberpriifung der Ermittlung der  steuerlichen
Bemessungsgrundlagen eine steuerliche AufBenprifung erfolgen. Da die Finanzverwaltung
wegen begrenzter Prifungskapazitaten aber nicht alle Betriebe im Rahmen einer steuerlichen
AuRenprufung prifen kann, erfolgt eine Auswahl. Derzeit bestimmt die Einteilung Betrieb